Uchwata nr 1/2021 Wojewédzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewédztwie Matopolskim z dnia 26 stycznia 2021 roku w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w 2020 roku

Na podstawie art. 25 ust. 1 punkt 10 Regulaminu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim i Biura Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim, przyjetego uchwata nr 2 z dnia 26 stycznia 2016 roku Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim, a takze na podstawie art. 47 ust. 5§ ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z péin.
zm.), uchwala sie co nastepuje:

§1.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim zatwierdza sprawozdanie
z dziatalnoéci Wojewédzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w 2020 roku
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.



Zatgcznik do uchwaty nr 1
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spofecznego w Wojewoddztwie Matopolskim
z dnia 26 stycznia 2021 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci

Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego w Wojewddztwie Matopolskim
w 2020 roku

Sprawozdanie z dziatalno$ci Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewodztwie Matopolskim w 2020 roku

W okresie od 1 stycznia do korica grudnia 2020 roku Rada zebrata si¢ na pieciu posiedzeniach
plenarnych oraz szesciu posiedzeniach prezydium.

Rada zajmowata sie nastepujacymi tematami:

e realizacja porozumienia z 9 lipca 2018 roku pomiedzy Ministerstwem Zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia, Ogdinopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielggniarek i Potoznych oraz
Radg Naczelna Pielegniarek i Potoinych w sprawie bezpieczeistwa pacjenta, norm
zatrudnienia pielegniarek i potoznych oraz sytuacji ptacowej pielegniarek i potoznych (luty
2020r.);

e Regionalny Plan Dziatari na Rzecz Zatrudnienia na 2020 rok Wojewaédzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie (maj 2020 r.);

e Matopolska Tarcza Antykryzysowa (maj 2020 r.);

o realizacja wsparcia w ramach Matopolskiej Tarczy Antykryzysowej (czerwiec 2020 r.);

e neutralnosé klimatyczna Matopolski (czerwiec 2020 r.);

e realizacja wsparcia w ramach Matopolskiej Tarczy Antykryzysowej oraz dalsze dziatania
Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego w sprawie walki z konsekwencjami gospodarczymi
pandemii koronawirusa (paZdziernik 2020 r.);

e przysztoéé przedsiebiorstw energochtonnych, w tym huty ArcellorMittal Poland S.A.
w Krakowie {pazdziernik 2020 r.);

e prezentacja wynikéw badari Projektu "Nowy Dialog - badania w zakresie ksztafcenia,
szkolenia i zatrudnienia os6b osadzonych” (grudziert 2020 r.);

e sytuacja ptacowa pracownikéw struktury pomocy spotecznej, w tym personelu kadry
pielegniarskiej w placéwkach catodobowej opieki (grudzier 2020 r.).

Rada w okresie swojej dziatalnosci:

e przyjeta trzy stanowiska:

1) w sprawie reformy stuzby zdrowia w odniesieniu do sytuacji w wojewédztwie matopolskim;

2) w sprawie ujawnionych probleméw w wojewddztwie matopolskim zwigzanych z zatrudnieniem
w podmiotach leczniczych;

3) w sprawie zagrozen dla dalszego funkcjonowania przemystu stalowego i innych przemystow
energochtonnych w Polsce.



e przyjeta jedna opinie:
1) w sprawie Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2020.

e podjefa cztery uchwaty:

1) w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w 2019 roku;

2) w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim za 2019 rok;

3) w sprawie harmonogramu pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego w Wojewodztwie
Matopolskim w 2020 roku;

4) w sprawie zatwierdzenia planu finansowego Wojewddzkie] Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim na 2020 rok.

Zespoty robocze zajmowaly sie nastepujgcymi problemami:

e ds. ochrony zdrowia (2 posiedzenia):

1) dyskusja na temat poprawek do projektu stanowiska w sprawie reformy stuzby zdrowia
w odniesieniu do sytuacji w wojewddztwie matopolskim oraz dyskusji na temat projektu
stanowiska w sprawie ujawnionych problemdéw w wojewddztwie matopolskim zwigzanych
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i potoznej;

2) dyskusja na temat projektu stanowiska w sprawie ujawnionych probleméw w wojewddztwie
matopolskim zwigzanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki i pofoinej; byto ono
prezentowane na posiedzeniu plenarnym Rady 19 lutego 2020 roku i skierowane do dalszych
prac do Zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia.

e ds. przemystu i gospodarki (1 posiedzenie):

1) projekt stanowiska w sprawie poparcia dla stanowiska nr 30/2/2020 Wojewédzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Katowicach z 6 sierpnia 2020 roku w sprawie niebezpieczenstwa jeszcze
wiekszego wzrostu bezrobocia oraz probleméw gospodarczych szczegélnie w wojewodztwie
élgskim i matopolskim jesli przemyst energochtonny bedzie zmuszony ponie$¢ optate mocowa.
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