Uchwała Nr XLII/318/2010
Rady Gminy w Kamionce Wielkiej

z dnia   09 listopada 2010 roku

w sprawie uchwalenia  statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej. 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w związku. z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku Nr 157, poz. 1240 ze zmianami), oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tj. Dz. U. z  2009 roku Nr 175, poz. 1362 z późniejszymi zmianami),  Rada Gminy Kamionce Wielkiej uchwala, co następuje:
§ 1

Uchwala się statut Ośrodka Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej w brzmieniu  stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kamionka Wielka.

§ 3
Traci moc uchwała:

1) Nr  XVIII /159/2004 Rady Gminy  w Kamionce Wielkiej z dnia 22 listopada 2004 roku w sprawie uchwalenia  statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej,
2) Uchwała  Nr IV/21/2007 Rady Gminy Kamionka Wielka z dn. 09 lutego 2007 roku .zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia  statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej,
§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego

                                                                                Załącznik do Uchwały Nr XLII/318/2010
                                                                                                Rady Gminy w Kamionce Wielkiej

                                                                                                z dnia 09 listopada 2010 roku
                                                           S T A T U T

                                       OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ

                                               w   KAMIONCE WIELKIEJ

Rozdział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1
Ośrodek Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej  zwany dalej  „Ośrodkiem”  jest gminną jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej, działającą jako jednostka budżetowa Gminy  Kamionka Wielka  
Ośrodek  został powołany  Uchwałą Nr 58/XI/90 Gminnej Rady Narodowej w Kamionce Wielkiej z dnia 10 kwietnia 1990 roku  do realizacji zadań  pomocy społecznej. 
.                                                                

§ 2
Podstawę prawną funkcjonowania Ośrodka stanowią :

1. ustawa z dnia  12 marca 2004 roku  o pomocy społecznej  (tj. Dz. U. z  2009 roku Nr 175, poz. 1362 z późniejszymi zmianami),

2. ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tj.  Dz. U.  z 2001r. Nr 142, 

       poz. 1591 z późniejszymi zmianami
3. ustawa z dnia  27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2009r. Nr 157, 

      poz. 1240 z późniejszymi zmianami, 

4. ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U  z 2006 r. Nr 139, poz.  992 z późniejszymi  zmianami),
5. przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458); 
6. ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tekst
      jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 1, poz. 7 ze zmianami).
7. postanowienia niniejszego statutu; 
8. inne akty  prawne.
§ 3
1. Siedziba Ośrodka jest miejscowość Kamionka Wielka,  Ośrodek  mieści się w budynku 
    Urzędu  Gminy  Kamionka  Wielka  5.

2. Obszar działania Ośrodka obejmuje teren gminy Kamionka Wielka.

3. Ośrodek Pomocy Społecznej w Kamionce Wielkiej używa pieczęci podłużnej z nazwą  
    w pełnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 4
1. Bezpośredni nadzór nad Ośrodkiem Pomocy Społecznej  sprawuje Wójt Gminy Kamionka
      Wielka.

2. Wojewoda  Małopolski sprawuje nadzór nad działalnością Ośrodka w zakresie zadań zleconych                                

Rozdział II
PRZEDMIOT  I  ZAKRES  DZIAŁANIA

§ 5
1.  Celem działania Ośrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbędnych potrzeb życiowych  
     osób i rodzin, które własnym staraniem nie są w stanie pokonać trudności życiowych oraz 
     umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka.
2.  Ośrodek powinien w miarę możliwości doprowadzić do życiowego usamodzielniania się 
      osób  i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem, jak również zapobiegać powstawaniu   

     nowych problemów społecznych rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy
     społecznej.
§ 6
 Przedmiotem działalności Ośrodka jest realizacja:

1. zadań własnych i zleconych gminie z zakresu pomocy społecznej, polegających

        w szczególności na:

        a) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawami świadczeń,

        b) pracy socjalnej,

        c) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej,

        d) analizie i ocenie zjawisk powodujących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy

             społecznej,

         e) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach

        zidentyfikowanych potrzeb.
         f) realizacji rządowych programów pomocy społecznej i gminnych programów 

              osłonowych
2.    zadań wynikających z ustawy z dnia 28 listopada 2004 r. o świadczeniach rodzinnych

      tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku Nr 139, poz. 992 ze zmianami),
3. zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym

      do alimentów (tekst jednolity Dz. U. z 2009 roku Nr 1, poz. 7 ze zmianami),
4. programów systemowych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 

       Społecznego ,  

5. innych zadań wynikających z  przepisów prawa 
         .
§ 7
1. W wykonywaniu zadań Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje instytucjami, organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz  osobami fizycznymi i prawnymi .działającymi w zakresie pomocy społecznej.
2. Ośrodek może zlecać innym podmiotom realizację zadań przyznając na ten cel środki finansowe, po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert
Rozdział III
ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA

§ 8
1. Pracą  Ośrodka zarządza Kierownik, który kieruje jednoosobowo jego działalnością i odpowiada za całokształt działalności jednostki.

2. Stosunek pracy z Kierownikiem nawiązuje i rozwiązuje  Wójt Gminy Kamionka Wielka., który jest  jego zwierzchnikiem służbowym.
§ 9
1. Do zadań kierownika Ośrodka należy w szczególności:
      1) )  organizowanie pracy Ośrodka 
      2)   sprawowanie nadzoru merytorycznego nad wykonywaniem zadań przez Ośrodek
      3)  racjonalne gospodarowanie funduszami i składnikami Ośrodka,

      4)  ustalanie regulaminów dotyczące organizacji pracy Ośrodka  oraz wydawanie zarządzeń

          w zakresie przewidzianym przez obowiązujące przepisy prawne

      5) zarządzanie mieniem i reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz
      6) opracowywanie planów działania Ośrodka i przedkładanie sprawozdań z ich wykonania,

      7) przekazywanie Wójtowi Gminy Kamionka Wielka informacji na temat sytuacji 

          finansowej i bieżącej  działalności Ośrodka. 
      8) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej. 
2. W stosunkach z innymi podmiotami kierownik działa na podstawie pełnomocnictwa

     udzielonego mu przez Wójta Gminy Kamionka Wielka.
3. Kierownik Ośrodka na podstawie upoważnień udzielonych przez Wójta Gminy może występować o przyznanie środków z funduszy unijnych. 
4. W przypadku dłuższej nieobecności lub w  innych szczególnych  sytuacjach Kierownik 
       wyznacza  osobę, która będzie w zastępstwie wykonywać jego czynności.

§ 10
1. Kierownik w imieniu Ośrodka dokonuje czynności w sprawach z zakresu prawa pracy

      wobec pracowników Ośrodka.

2. Do pracowników Ośrodka stosuję się w szczególności przepisy ustawy o pracownikach  samorządowych,  ustawy o pomocy społecznej,  Kodeksu Pracy i przepisy wykonawcze.
3. Szczegółową strukturę organizacyjną, podział zadań i odpowiedzialności pracowników

      określa regulamin organizacyjny ustalony przez  kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej.
Rozdział  IV
GOSPODARKA  FINANSOWA
§  11
1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach przewidzianych w ustawie

      o finansach publicznych .i o rachunkowości pokrywając swe wydatki bezpośrednio z 

      budżetu  Gminy Kamionka Wielka.

2. Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest plan finansowy obejmujący dochody i wydatki zatwierdzony przez  Wójta Gminy Kamionka Wielka. 

3. Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Ośrodka ponoszą kierownik Ośrodka

      i w zakresie mu powierzonym – główny księgowy Ośrodka
4. Ośrodek posiada własny rachunek bankowy. 
5. Jeżeli czynność prawna może wywołać powstanie zobowiązań pieniężnych dla jej skuteczności konieczna jest kontrasygnata głównego księgowego.
6. Majątek Ośrodka stanowi mienie znajdujące się na jego wyposażeniu.

7. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem Ośrodek kieruje się zasadami rzetelności, celowości i efektywności ich wykorzystania.
.

Rozdział V
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 12
1. Zmiany w statucie Ośrodka mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego ustalenie.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy.

